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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,otaze zawodowe bez granic”

Projekt realizowany jest w ramach projektu ,Ponadnarodowa mobilno$¢ ucznidéw i absolwentéw oraz
kadry ksztatcenia zawodowego” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdoj 2014-2020 (PO WER).

§1 Postanowienia ogdline

1. Projekt ,Staze zawodowe bez granic” (zwany dalej ,Projektem”) jest wspoéffinansowany przez Unie
Europejskg w ramach projektu ,Ponadnarodowa mobilno§¢ uczniéw i absolwentow oraz kadry
ksztatcenia zawodowego” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020 (PO WER).

2. Projekt jest przeznaczony dla 45 uczniéw ksztatcgcych sie w profesjach: technik mechanik i technik
mechatronik, technik ustug fryzjerskich.

3. Realizatorem Projektu jest Zespdt Szkot Ponadgimnazjalnych im. Unitéw Podlaskich w Miedzyrzecu
Podlaskim.

4. Projekt realizowany jest od 1.09.2018 do 31.08.2019r.
5. Szczegoétowe cele projektu to:
* umiejetne wykorzystanie wiedzy nabytej przez uczestnikéw podczas nauki w szkole, state podnoszenie

swoich umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych wptywajagcy na zwigkszenie potencjatu ucznia na
rynku pracy;

« zaznajomienie sie z mechanizmem dziatania duzych, dobrze rozwinigtych, migdzynarodowych firm
zwigzanych z ustugami fryzjerskimi, mechanika i mechatronika;

« szlifowanie umiejetnosci wspoétpracy w $rodowisku miedzynarodowym, a takze w zespole, w ktérym
kazdy ma swoje zadanie za ktére jest w petni odpowiedzialny (w kontek$cie jakosciowym);

« umiejetna organizacja miejsca pracy zapewniajgca wysoka jako$¢ wykonywanych zadan;

« wzrost pewnosci siebie, przetamanie barier jezykowych;

« rozwdj umiejetnosci akceptacji réznic kulturowych, wzrost tolerancji i zrozumienia dla réznorodnosci
kulturowej;

« umiejetne znajdywanie wyjécia z trudnych sytuacji oraz radzenie sobie z nimi w kontekscie
psychologicznym;
« zapoznanie sie z systemem pracy oraz kulturg Grecji.

§ 2 Uczestnicy projektu

1. Kandydaci, ktérzy chcg uczestniczy¢ w dziataniach realizowanych w ramach projektu, muszg spetniac
wszystkie nizej wymienione warunki formalne:

* by¢ uczniem ZSP;

- uczyé sie do zawodu w jednej z klas specjalizacji technik ustug fryzjerskich, technik mechanik lub
technik mechatronik;

« na koniec roku szkolnego 2017/2018 uzyskac¢ co najmniej oceng poprawng z zachowania,
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+ zadeklarowa¢ gotowo$¢ do udziatu w catym projekcie, obejmujgcym réwniez faze przygotowawcza

(szkoleniowg), poprzedzajacg wyjazd oraz ewaluacyjng (wigcznie z ewaluacjg odbywajgcg sie po
powrocie z wyjazdu).

§ 3 Zakres i organizacja wsparcia

1. W ramach projektu uczestnicy bedg mogli odby¢ trzytygodniowe praktyki zawodowe w Grecji.

2. W ramach projektu uczestnicy wezmg udziat w przygotowaniu:

* kulturowym w wymiarze 10 godzin szkolenia;

* organizacyjnym w wymiarze 3 godzin;

* Z jezyka greckiego w wymiarze 10 godzin;

* Z jezyka angielskiego, ktéry bedzie jezykiem roboczym stazu, w wymiarze 30 godzin dla uczniéw;

+ pedagogicznym w wymiarze 10 godzin realizowane przez pedagoga szkolnego ze wspotpracy z
ekspertem zewnetrznym.

3. Zajecia odbywa¢ sie bedg zgodnie z przyjetym harmonogramem i planem zaje¢ o ustalonej liczbie
godzin. Harmonogram zostanie przekazany uczestnikom po zakonczeniu rekrutacji i przed
rozpoczeciem zajec.

4. W ramach projektu uczestnikom pokryte zostang koszty udziatu w stazu, transportu, zakwaterowania i
wyzywienia oraz uczestnictwa w programie kulturowym (tj. wizyty w muzeach, wycieczki do innych
miast, itp.), oraz zajeciach przygotowawczych (kurs jezykowy, kulturowy, pedagogiczny, organizacyjny).
Uczestnik bedzie miat réwniez zapewnione ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej, nastgpstw
nieszczesliwych wypadkéw, kosztow leczenia.

§ 5 Rekrutacja

1. O udziale w projekcie decydowa¢ bedzie liczba punktow rekrutacyjnych.

2. Do wziecia udziatu w rekrutacji niezbedne bedzie ztozenie przez kandydata dokumentacji formularz
zgtoszeniowy wraz z opisem motywacji do udziatu w projekcie zawierajacy nastgpujgce dane:

« frekwencja na zajeciach 0-10 pkt

« $rednia ocen z przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych zakornczonego przed rekrutacjg semestru — 0-15 pkt

« opinia samorzadu szkolnego oraz pedagogiczno - wychowawcza z uwzglednieniem miejsca
zamieszkania i sytuacji rodzinnej zgodnie z politykg wyréwnywania szans edukacyjnych — 0-10 pkt

« $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych zakoriczonego przed rekrutacjg semestru — 0-15 pkt

- aktywno$éé i zaangazowanie w dziatania szkoly i poza szkota, udziat w olimpiadach,

« dodatkowe osiggniecia — 0-10 pkt

« wynik przeprowadzonego testu z jez. angielskiego - 0-15 pkt

3. W przypadku réwnej punktacji o kolejnosci decydowata bedzie w pierwszej kolejnosci wyzsza $rednia
ocen z przedmiotéw zawodowych, w dalszej kolejnosci $rednia ocen ze wszystkich przedmiotéw, a na
koncu kolejnos¢ zgtoszen.

4. Zadeklarowanie przez ucznia checi udziatu w praktykach skutkuje umieszczeniem na liscie
kandydatow. s
5. Z listy osdb zgtoszonych do udziatu w projekcie wybranych zostanie 45 os(?t_), ktore posmdgq
najwieksza liczbe punktow rekrutacyjnych. Pozostate osoby zostang zakw:ahfnkowane na liste
rezerwowa. Miejsce na liécie rezerwowej bedzie zalezne od uzyskanej liczby punktow rekrutacyjnych.
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6. Osoby z list rezerwowych bedg kwalifikowane do udziatu w projekcie w przypadku rezygnacji oséb z
list podstawowych. Podstawg kwalifikowania oséb z list rezerwowych bedzie spetnianie kryteriow
formalnych, ocena uzyskana w procesie selekcji oraz kolejno$¢ zgtoszen.

7. Nadzér nad rekrutacjg petnié bedzie komisja sktadajgca sie¢ z koordynatora projektu, kierownika
ksztatcenia praktycznego, nauczyciela jezyka angielskiego.

8. Dokumenty aplikacyjne znalez¢ mozna na stronie internetowej Szkoty oraz w sekretariacie.

9. Zgtoszenia udziatu w projekcie mozna sktada¢ u kierownika szkolenia praktycznego.

10. Od decyzji komisji mozliwe jest ztozenie umotywowanego odwotania na pismie do sekretariatu
szkoty. Decyzje ostateczng podejmuje Dyrektor.

§ 6 Obowiazki uczestnika

1. Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w projekcie i zamierzajacy wzigé w nim udziat zobowigzany jest
do zawarcia Umowy o Staz w Projekcie w terminie wskazanym przez Dyrektora Szkoty.

2. Uczestnik projektu zobowigzany jest do:

« punktualnego i aktywnego uczestnictwa w dziataniach realizowanych w ramach Projektu;

« ztozenia podpisu na liscie obecnosci w trakcie zajec;

« wypetniania w trakcie szkolen ankiet ewaluacyjnych;

« biezacego informowania koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ dalszy
jego udziat w projekcie;

« zgtaszania wszystkich zmian zawartych w dokumentach rekrutacyjnych, w tym danych adresowych;

« podpisania catej dokumentacji projektowej w termiach umozliwiajgcych poprawng realizacje projektu;

» udziatu w catym procesie ewaluacyjnym.

3. Koordynator dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci uczestnika w zajgciach w ramach
poszczegolnych dziatah z przyczyn spowodowanych chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi.
uczestnik zobowigzany jest przedstawi¢ pisemne usprawiedliwienie w terminie 7 dni od zaistnienia
nieobecnosci.

4. Uczestnik projektu zobowigzujg sie przestrzega¢ zasad bezpieczeristwa i stosowac sig do polecen
opiekunéw oraz osob nadzorujgcych jego praktyke.

5. Uczestnik projektu zobowigzuije sie do jak najlepszego realizowania programu praktyk.

6. Uczestnik zobowigzuje sie do przestrzegania prawa i prawidiowego zachowywania podczas
odbywania praktyk oraz wszystkich aktywnosci realizowanych podczas trwania projektu.

7. Za ewentualne szkody — zniszczenie sprzetu nalezacego do osoéb trzecich, lub bedacych wtasnoscig
oérodka hotelowego lub organizacji, w ktorej bedg realizowane praktyki odpowiedzialno$¢ materialng
ponoszg W sposdb solidarny opiekunowie prawni uczestnika oraz on sam (w przypadku uczniow
petnoletnich), w przypadkach nieobjetych ubezpieczeniem.

8. Opiekunowie prawni zobowigzujg si¢ do dostarczenia aktualnych numeréw telefonéw, ktére beda
aktywne przez caly czas uczestniczenia ucznia w projekcie.

9. Opiekunowie prawni oéwiadczaja, ze uczen, ktéry jest uczestnikiem projektu, nie ma przeciwwskazan
zdrowotnych do wziecia udziatu w mobilnosci.

§ 7 Skreslenie z listy uczestnikéw i rezygnacja z udziatu

1. Uczestnik projektu moze zosta¢ skreslony z listy w nastgpujacych przypadkach:
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* naruszenia przez uczestnika postanowien regulaminu;

* razgcego naruszenia porzgdku organizacyjnego podczas projektu;

* nieusprawiedliwionej nieobecnosci podczas stazu,

* opuszczenia przez uczestnika bez usprawiedliwienia ponad 10% czasu (godzin) zaje€.

2. Uczestnik moze zrezygnowaé z udziatu w projekcie, w ciggu 3 dni od daty otrzymania informacji o
zakwalifikowaniu go do udziatu w projekcie. Na powstate w ten sposéb wolne miejsce zostanie
zakwalifikowana osoba z listy rezerwowe;.

3. Uczestnik, ktéry rozpocznie udziat w projekcie, moze zrezygnowaé tylko w wyniku waznych zdarzen
losowych.

4. Wyprzypadku rezygnacji uczestnika bez uzasadnienia lub skreslenia z listy zobowigzany jest on
pokryé wszystkie koszty powstate w zwigzku z jego uczestnictwem do czasu rezygnacji, lub skreslenia z
listy, tj. koszty procesu rekrutacyjnego, koszty szkolen, transportu, czy organizacji stazu.

§ 8 Postanowienia koncowe

1. Szkota zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych, warunkéw realizacji
projektu lub innych dokumentéw.

2. Aktualna tre$é regulaminu dostepna jest na stronie internetowej Szkoty.
3. Niniejszy regulamin obowigzuje od dnia 01.09.2018

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z treécig regulaminu uczestnictwa w projekcie oraz akceptuje
zawarte w nim warunki.
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mgr Arkadfiusg|Stefaniuk

Miejsce, data Podpis



